Annonce de recrutement : Gréeur (H/F) — Voilerie SNS UNIVERSAILS

Description du poste : Greeur (H/F)

Mission principale :

Le Gréeur est responsable de l'installation, du réglage, de la maintenance et de la réparation des
éléments du gréement d'un voilier. 1l assure la sécurité et I'efficacité du matériel de navigation et
travaille en collaboration avec d'autres membres de I'équipe pour optimiser les performances des
bateaux.

Responsabilités :
1. Fabrication et préparation des gréements :
o Confection des cordages et cables en fonction des besoins spécifiques.
o Assemblage des piéces mécaniques (poulies, manilles, cadenes).
o Vérification de la résistance et de la conformité des équipements.
2. Installation et montage des gréements :
o Mise en place des mats, bdmes, haubans, et autres équipements nécessaires a la
voile.
o Réalisation des réglages de tension et d'alignement des éléments pour assurer une
navigation sécurisee.
3. Maintenance et réparation :
o Inspection réguliére des gréements pour détecter d’éventuelles usures ou défauts.
o Remplacement ou réparation des éléments endommagés.
o Coordination avec les clients pour expliquer les travaux a réaliser et proposer des
solutions adaptées.
4. Optimisation des performances :
o Travail sur les voiles et leur ajustement pour améliorer la vitesse et la maniabilité des
voiliers.
o Collaboration avec les skippers et propriétaires pour personnaliser les équipements
en fonction des besoins spécifiques.
5. Formation et conseil :
o Formation des utilisateurs (skippers, équipages) sur 1’utilisation et I’entretien des
gréements.
o Assistance technique lors des sorties en mer si nécessaire.

Compétences requises :
« Connaissance du monde de la voile, du gréement, et des matériaux spécifiques (acier, inox,
polyester, dyneema ...).
o Compétence dans la manipulation d’outils spécialisés et capacité a travailler en hauteur.
« Bonne condition physique et capacité a supporter des conditions de travail en extérieur.
« Autonomie, rigueur, sens du détail et de la sécurite.
o Expérience en voilerie ou dans un environnement maritime est un plus.

Formation et expérience :
« CAP/BEP dans les métiers de la mer ou équivalent.
o Expérience professionnelle de 2 a 5 ans en tant que gréeur ou dans un poste similaire.
« Connaissance en matelotage, fabrication de voiles ou architecture navale est un plus.

Evolution possible :
e Chef d’équipe gréeur



e Responsable de chantier
« Expert technique ou conseiller en gréement



